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[STITUTO COMPRENSIWVG "L, EINAUDI" 3ALE MARASING
Prot. 0001065 del 26/02/2024
WI-2 (Uscita)

Al DOCENTI

AL PERSONALE ATA
AL SITO WEB

AGLI ATTI

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, modifica
orario/tipologia contratto a tempo parziale e rientro a tempo pieno del personale docente,
educativo ed A.T.A - A.S. 2024/2025

Con riferimento all’oggetto si rammenta che il 15 marzo 2024 scade il termine per la presentazione
presso la segreteria delle domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale, di modifica dell’orario e/o tipologia dell’attuale contratto a tempo parziale e di rientro a
tempo pieno del personale docente, educativo e Ata.

La scuola, dopo aver esaminato le domande pervenute nei termini e dopo aver accertato la
compatibilita dell’orario prescelto dagli interessati, acquisiranno al SIDI entro il 29 marzo 2024,
(Personale comparto scuola- Gestione posizione di stato- trasformazione rapporto di lavoro a tempo
parziale- acquisire domande) le nuove domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo
pieno a tempo parziale e le domande di modifica dell’orario e/o tipologia della prestazione lavorativa
del personale che gia fruisce di contratto a tempo parziale.

Il Dirigente scolastico ha il compito di valutare la compatibilita dell’orario richiesto ed esprimere il
prescritto parere nella parte riservata all’istituzione scolastica in calce alla domanda.

Si richiamano, inoltre, le disposizioni contenute nell’lOM 446/97 e le modifiche introdotte in materia di
part-time dall’art. 73 della Legge 6 agosto 2008, n. 133 di conversione in legge, con modificazioni, del
decreto legge 25 giugno 2008, n. 112.

Relativamente alla scuola primaria I'orario richiesto dovra comprendere anche la programmazione.

Il personale richiedente la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale dall’a.s. 2024/25,
che presenta anche la domanda di mobilita, dovra confermare o revocare la domanda di part time
entro 5 giorni dalla pubblicazione dei movimenti qualora ottenga il trasferimento.

Il contratto di part-time ha la durata, di norma, di due anni scolastici per un numero di ore
settimanali almeno del 50% e si intende automaticamente prorogato di anno in anno in assenza di
richiesta scritta di reintegro a tempo pieno, da prodursi, da parte dell’interessato, secondo le modalita
e i termini previsti dalle disposizioni in materia.

Gli elenchi del personale avente diritto alla trasformazione del rapporto di lavoro, alla modifica o al
rientro a tempo pieno saranno pubblicati prima dell’inizio delle operazioni di determinazione
dell’organico di fatto relativo all’a.s. 2024/2025.

Si ringrazia per la collaborazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Raffaella Prof.ssa Zanardini

(Documento firmato digitalmente)
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